15. kvétna 2017, za Vedeni CMKOS Josef Stifedula




Vyvoj inflace dle CNB (Zprava o inflaci 11/2017)
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Vyvoj HDP dle CNB (Zprava o inflaci 11/2017)
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Pramérné nominalni mzdy dle CNB (Zprava o inflaci 11/2017)
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Bariéry rastu v pramyslu dle CNB (Zprava o inflaci 11/2017)
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Mira nezameéstnanosti dle MF (Konvergencni program 2017)
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Zdroj: CSU (2017¢c). Vypocty MF CR.




Aktualni stav projednavani nékterych zakonii

ST 744 — novela zakoniku prace (karencni doba) — navrzen na porad 57.schlize od dne 16.
kvétna 2017 do 1. Cteni

ST 903 — koncepcni novela zakoniku prace — 2. ¢teni dne 23. kvétna 2017

ST 911 — novela zakona o zaméstnanosti — Senatni tisk ¢. 116

ST 821 — novela zakona o nemocenském pojisténi (otcovska ) —2.5.2017 prezident

ST 912 — novela zdkona o diichodovém pojisténi — Senatni tisk ¢. 117

ST 990 — novela zdkona o pobytu cizinc na Gzemi CR — Senatni tisk ¢. 111

ST 1005 — vladni navrh zakona o statusu verejné prospésnosti a o zméné souvisejicich zakon
— 1. Cteni

ST 699 — poslanecky navrh novely zakona o registru smluv — Senatni tisk €. 79, vracen do Poslanecké snémovny

ST 1072 — novela zakona o zaméstnanosti —1. ¢teni

ST 1029 — novela zakona o nemocenském pojisténi — 2. Cteni

ST 854 — novela zakona o statni socialni podpore — Senatni tisk ¢. 115

ST 1078 — vladni navrh zakona o zalohovaném vyzZivném — 1. ¢tenidne 17.5.2017

ST 392 — novela zdkona o pojistném na socialni zabezpeceni (diferencované sazby)
— navrZen na porad 57.schlize od dne 16. kvétna 2017
do 1. Cteni

ST 1065 — novela zakona o socialnim bydleni a o prispévku na bydleni — navrzen na porad 57.schize od dne 16. kvétna
2017 do 1. ¢teni

ST 1054 - vladni navrh zakona o univerzitnich nemocnicich — 1. ¢teni
ST 1018 — novela zakona o pojistném na verejné zdravotni pojisténi — 2. Cteni
ST 1017 — novela zakona o verejném zdravotnim pojisténi — 2. Cteni

ST 874 — novela zakona o specifickych zdravotnich sluzbach — Senatni tisk ¢. 120




Tripartita, 10. dubna 2017

as
TR|PART|TA

VLADA - ODBORY - ZAMESTNAVATELE

- Témata jednani tripartity: Role statu pfi zajiStovani dopravni obsluznosti v Zelezniéni dopravé po roce
2019 a dopady nové legislativy na spoleénost €D, Navrh novely o platovych pomérech zaméstnancti ve
verejnych sluzbach a spravé, Prehled investorské pripravy staveb, které maji predpokladané datum
zahdjeni realizace v letech 2016 aZ 2018 a jejichz stavebni naklady presahuji 300 mil. K&, Cerpani
prostiedkii z fondd EU, Strategicky ramec Ceska republika 2030

- Dalsi informace: https://www.vlada.cz/cz/media-centrum/aktualne/tripartita-projednala-dopravni-
obsluznost-na-zeleznici-po-roce-2019--oblast-skolstvi-a-strategicky-ramec-cr-2030-155262/



https://www.vlada.cz/cz/media-centrum/aktualne/tripartita-projednala-dopravni-obsluznost-na-zeleznici-po-roce-2019--oblast-skolstvi-a-strategicky-ramec-cr-2030-155262/

S velvyslancem pri OECD P. Gandalovicem o spolupraci, 11. dubna 2017

CR je ¢lenskou zemi OECD od 21. prosince 1995. OECD je
mezivladni organizaci, kde zasedaji zastupci vlad
clenskych zemi. Jiz od svého zalozeni vsak Uzce
spolupracuje také se zastupci podnikatelské sféry a
odborovych svazu.

Jako €len OECD je CR souéasti fora, které poskytuje svym
34 ¢lendm nastroje k analyze a sledovani jejich
ekonomickych, socialnich, environmentalnich a mnohych
dalich politik. Zastupci Ceské republiky se U&astni prace
prevazné vétsiny organti OECD. OECD je vSak predevsim
forem, kde si zemé mohou vymeénovat nazory a sdilet své
narodni zkusSenosti, definovat ,best practices” (nejlepsi
praxe) a nachdazet reseni svych problému. Jednani
Odborového poradniho vyboru (TUAC) se zucastnuje také
CMKOS. Pfehled véech vybor(i a pracovnich skupin je
pfistupny na adrese www.oecd.org/oecdqgroups.

Stala mise Ceské republiky
pii OECD v Paiizi

Petr Gandalovic
Velvyslanec CR pti OECD



http://www.oecd.org/oecdgroups

Stavka v MITAS Zlin, 11. dubna 2017

TRELLEBORG

- 11. dubna 201/ probéhla uspésna vystrazna stavka
zorganizovana z divodu nizkych mezd. Stavku
podpofila vétSina zaméstnancl a také verejnost.

- Bude dohodnuta kolektivni smlouva, ktera ma jiz
zfejmé ramce s vyraznym mzdovym rlstem.

- Rozhovor k této Uspésné stavce naleznete také v
novém vydani Sondy Revue.

Dékujeme vSem za projevenou podporu!

ODBOROVY SVAZ ECHO



CMKOS Ceskomoravska konfederace odborowvych svazli

Pokud si ceskaspolec¢nost bude nadale myslet, Ze pro jeji
rozvojje nejdulezitéjsii nadale udrZovat naklady prace naco
nejnizsi urovni (tzv. konkurenceschopné) a dale co nejvice
sniZit celkové zdanéni, tak o tuto ,,anomalii ve strednédobém
horizontu prijde.

CR se pak jednoduse zafadi po bok mnohajinych chudych
zemi, kde jsou nizké mzdy doprovazeny nizkym zdanénim
pfijmu (ne uz véak spotreby), nizkym, nebovibec Zzadnym
pojistnym na zdravotni péci ¢i duchody a kde si ob¢ané
obstaravaji tyto sluzby soukromym pojisténim, primymi
platbaminebo také nijak. A mozZna potomto promnoho
vérozvéstu sniZovani pojistného bude uZkonec¢né v poradku.
Nase odmitani dalSich redukcitzv. nemzdovych nakladu

na pracovni silu €ili pojistnych plateb samozifejmé neznamena,

Ze |lze opominoutjeden z klicovych problému nasi danoveé soustavy
— nespravedlivé rozloZeni danového bfemene mezi jednotlivé
danové poplatniky v CR.

SniZovani danového zatiZeni zaméstnancu proto nemuze byt
zaloZeno naprostém sniZovani sazeb (cozvehementné
provadéla predchozi vladni koalice a tim pfimo od¢éerpavala zdroje
z verejnych sluzeb a transfert), ale jen a predevsim

na postupném vyrovnavani rozdilu v dainovém zatiZzenia

v pojistnych platbach mezi jednotlivymi skupinami platcu.

JosefStredula




Slozky zdaneéni prace v roce 2015
(v % z primérné mzdy)

Dan z prijmu

B Pojistné placené zameéstnavatelem

Pojistne placené zamestnancem
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Zdroj: OECD (2016).
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M Pozadu;eme vyrazny rust mmlmalm mzdy pro rok 201 8.

— . Inspirovatse Slovenskem*" Zcelana mlste'

*) CR od 1.1.2017 min. m2ta 407€, SK 435€. KOZ SR navrhu;e od 1.1.2018 492€! ., T - o




Bohuslav Sobotka: Chci, aby mzdy zaméstnanct v CR dal rostly. 18. 4. 2017

Urad vlady Ceské republiky
O® O

Predseda vlady Bohuslav Sobotka jednal v utery

18. dubna 2017 ve Strakoveé akademii s vedenim
primyslovych odborovych svazl. Jednali spolecné
predevsim o mzdové konvergenci v ramci zemi
Evropské unie a nastrojich, které maji vlada i odbory
pro jeji posilovani. Premiér Bohuslav Sobotka se

s predsedou CMKOS Josefem Stfedulou shodli, Ze
diileZité pro dalsi rast platd v CR je pfedeviim
pokraCovat v pravidelném zvysSovani minimalni
mzdy. Sblizovani platll zaméstnancu, Zivotni Urovné
obcanll i hospodarské prosperity napfic staty EU
jsou jedny z dalezitych priorit, které vlada Bohuslava
Sobotky po celou dobu prosazuje.




Odborova akademie ll, 21. — 23. dubna 2017

Po prochazce spojené s historii odboru vedené prof. Jifim Pokornym nasledovalo velmi
pFjemné a uZitedné setkani s Vladimirem Spidlou.

V sobotu a v nedéli jsme se vénovali tématim: digitalizace a budoucnost prace odbord,
prava odborovych organizaci, zakladni principy a strategie ziskavani novych ¢lend,
argumentacni trénink.




Sekce policie OS SOO jednala o akt. situaci, 24. dubna 2017

OS SOO porada kazdorocné
jednani sekce, ktera zastupuje

DSSDD zaméstnance Policie CR a

Udborovy svaz statnich organu dalsich Sborﬂ.

a organizaci

Zasedani probéhlo za ucasti
prislusnych policejnich reditelu
zejména z moravskych regionu
a vedeni OS SOO.




Noveé vedeni ZO OS KOVO v Trineckych zelezarnach, 25. dubna 2017

Z0 OS KOVO

Trinecké zelezarny

Volebni konference
Z0 OS KOVO pii
Trineckych
zelezarnach a.s.

Predsedou se stal
Marcel Pielesz, ktery
byl dosud
mistopredsedou.

Konference se také
zUcCastnil predseda
OS KOVO Jaroslav
Soucek.




Vyjednavani o platech na rok 2018 zahajeno, 26. dubna 2017

Ve stredu 26. dubna 2017
jednal predseda viady
Bohuslav Sobotka na Ufadu
vlady spoleCné s ministryni
prace a socialnich veci
Michaelou Marksovou,

s pfedsedou CMKOS
Josefem Stfedulou a se
zastupci odborovych svazu.
Spolecné jednali

o zvySovani platd v Ceské
republice v roce 2017 a

v roce 2018.

Pozadujeme rust platu
010% od 1. 9. 2017.




Jednani narodnich tripartit zemi V4 v Polsku, 27. dubna 2017




Pietni Akt

za obéti pracovnich Urazi a zranéné pii praci

28. dubna 2017
ve 12.00 hod.
nam. W. Churchilla

(&D

Mezinarodni

vzpominkovy den




Mezinarodni vzpominkovy den, 28. dubna 2017

JiZ tradi¢né jsme si 28. dubna pripomnéli pamatku obéti
pracovnich urazu, nemoci z povolani a zranénych pfi praci.

Po seminafi, jehoz hostem byl generalni inspektor SUIP

Mgr. Ing. Rudolf Hahn, jsme spoleCné uctili pamatku 104 obéti
pracovnich urazu (udaj za rok 2016). Nasledoval tiskovy brifink,
na kterém vystoupila také ministryné prace Michaela Marksova.

3 = %’mmma
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S predsedou PS Parlamentu a ministryni skolstvi
o #KonecLevnePrace, 2. kvétna 2017

EMKOS CMKOS CMKOS CMKOS EMKOS CMKOS
CMKOS CMKOS EMKOS CMKOS
CMKOS CMKr EMKOS
¢MKOS ]

CMKOS MK EMKOS

Na pozadavek predsedy Poslanecké snémovny Jana Hamacka a ministryné Skolstvi Kateriny Valachové se
uskuteénila konzultace na téma #KonecLevnePrace a pohledu CMKOS. Po setkani se konala tiskova
konference, kde nasi kampan podpofili. Vice na: http://www.e-sondy.cz/aktualne/6482-3/kampan-konec-
levne-prace-pokracuje-letos-14-zari-v-praze



http://www.e-sondy.cz/aktualne/6482-3/kampan-konec-levne-prace-pokracuje-letos-14-zari-v-praze

Zastupci Paktu zaméstnanosti jednali v Liberci, 4. kvétna 2017

ﬁ PAKT : niZeni pro rozy
Q' CAMESTNANOSTI g)f v R PR
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Odbory V4 jednali v Praze o soc. piliri a digitalizaci , 4. — 5. kvétna 2017

Pravidelné zasedani odborovych central V4 se
uskutecnilo v Praze v hotelu OlSanka.

Hlavnim tématem byl postoj k pripravovanému
Evropskému pilifi socialnich prav a problematika
digitalizace resp. 4. primyslové revoluce.

Jednani se také zucastnili tajemnice Evropské odborové
konfederace Ester Lynch, zastupci FES a americky autor
dokumentu ,Kalifornska vyzva“ Steve Hill.







| PRACE MA SVUJ SVATEK o8

VSem, kdo podpofili tradiéni akci v Brné na Spilberku dékujeme.

Financéni prispévky na uhradu nakladu:

2 000,00 CZK ZO OS KOVO MINERVA
5 000,00 CZK ZO OS KOVO ABB Brno
2 000,00 CZK ZO OS KOVO SEM DRASOV DEKUJEME!
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Ministerstvo financi - Auditni organ

= Nazev projektu: Zkracovani pracovni doby bez kraceni mzdy
= Cislo auditu: OPZ/2017/0/008

= Typ auditu: Planovany

'a' "o " Cislo projektu: CZ.03.1.52/0.0/15_002/0001831

= Termin auditu: 27.3.2017 — 18.4.2017

= VVysledek auditu: V prubéhu auditu nebylo identifikovano
zadne zjisteni




bt Dne 9. Ccervna 2017
- F i budete moci nahlédnout
- . A do fondu VSeodborového archivu.

Vieodborovy archiv CMKOS
se pripojuje k akci
Mezinarodni den archivi

a zve Sirokou verejnost

na prezentaci svych R Vystava se uskuteéni
N~ .

fondti z minulého > <. ve velké zasedaci mistnosti
a predminuleho'stoleti-. Domu odborovych svaz(

ystava archivalii se bude konat 9. éervna 201 7 Ta 1
" “4'8 do 16 Hedin,: 3 od 8.00 do 16.00 hodin.

ve velké zasedaci mistnosti Domu odborovych svazi
(nd@m. W. Churchilla 2, Praha 3).

Vsichni jste srdeCne zvani.

Pocetnéjsi skupiny prosime, aby se predem ohlasily na adrese pokorny.jiri@cmkos.cz.




Odbory v regionech 2017
' ODBORY i ™
CMKO .3 Jicin

v regionech (20 .6. Jihlava

Idarnad Sazavou

Ceské Budéjovice
Tabor
Most

Sokolov




Odbory v regionech 2017

ODBORY

v NACHODE

B Jak resit problémy v praci?
W Co je to kolektivni vyjednavani?
B Jak zalozit odborovou organizaci?

= B Pracovné-pravnl poradna zdarma
e LN

L. T B Konzultace o vyhodach clenstvi

B Zabava pro déti

Masarykovo nameésti
24.5.2017 CESKOMORAVERR:
od 11 do 17 hodin

ODBOROVYCH SVAZU

[=]75 [=]

www.cmkos.cz

i ODBORY

JICINE
ﬁ B Jak resit problémy v praci?

m Co je to kolektivni vyJednavani?
B Jak zalozit odborovou organizaci?

W Pracovné-pravnl poradna zdarma
B Konzultace o vyhodach clenstvi
B Zabava pro déti

Zizkovo namésti —
25.5.2017 ﬁ‘gﬁgg?&vsm |
od 11 do 17 hodin ODBOROVYCH SVAZU

[=]35 [=]

www.cmkos.cz




Nové Sondy Revue 5§ — 2017 jiz v distribuci

sonayr:’ [

- PRO SEBEVEDOME ZAMESTNANCE, FIREMNI KULTURU A PRACOVNI PRAVO
Kvetnove cislo prinasi\

& |inskéem Mitasu SMRTELNYCH PRACOVNICH URAZU VLONI UBYLO,
: - ALE ODBORY VARUJI
zamestnanci

zvedli hlavu CO UCITELUM PRINESE KARIERNI RAD

MINIMALNI MZDA V ROCE 20187
NAVRH CMKOS JE NEJMENE 12 500 KORUN!

VRCHOLOVI MANAZERI MAJI STONASOBNE PRIJMY
PROTI PODRIZENYM

JAKY JE ROZDIL MEZI KRATSI A ZKRACENOU PRACOVNI DOBOU
JINE DULEZITE 0SOBNI PREKAZKY V PRACI

VE FIRMACH S ODBORY JSOU VYDELKY VYRAZNE VYSSI
NEZ CELOSTATNI PRUMERNA MZDA VE STAVEBNICTVI

24 STRAN AKTUALNIHO PRAVNIHO SERVISU

.. a dalsi informace,
ktere jinde nenajdete




Volby jesté nezacaly, ale vitéz je jiz dle E15 znam!

Glosa Martina Cabana: Vitéz snémovnich voleb

, O vysledcich snémovnich voleb dnes nevi nikdo lautr nic, ale jednoho vitéze uz zname. Jsou jim odbory.
Jesté nikdy politické strany pred volbami nenaskodily na odborairskou agendu do takové miry jako nyni — at
uz ji nekriticky pfijimaji, anebo se proti ni zurivé vymezuiji. ....“ Vice na:
http://nazory.e15.cz/komentare/glosa-martina-cabana-vitez-snemovnich-voleb-1331581



http://nazory.e15.cz/komentare/glosa-martina-cabana-vitez-snemovnich-voleb-1331581

Nevite, proc byt v odborech? —

PROTOZE
JENROBOT NECHCE —a
DOVOLENOU

PRUI“IYSL
SPOLECNOST

Dlgltalnl ekonomika nema budoucnost

bez socialniho rozmeéru






